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Das St. Konradihaus hat
sich in seiner mehr als
125-jahrigen Geschichte
so wie unsere Gesellschaft
auch gewandelt und zu ei-
ner Jugendhilfe-Einrich-
tung entwickelt, die in ih-
rer padagogischen Arbeit
immer auf dem Stand ihrer
Zeit ist. Die Grundlage un-
seres Selbstverstéandnis-
ses ist stets aktuell geblie-
ben — das christliche Men-
schenbild. Jeder Jugendli-
che, der zu uns kommt,
wird so angenommen wie er ist, unabhangig von Her-
kunft, Glauben und Geschlecht. Im St. Konradihaus
machen viele junge Menschen diese positive Erfah-
rung zum ersten Mal in ihrem Leben. Sie ist der
Schlissel zum Erfolg unserer Arbeit. Jugendhilfe-Arbeit
bedeutet uns mehr als eine Dienstleistung zu erbrin-
gen. Im St. Konradihaus steht der Mensch im Mittel-
punkt, ob als Jugendlicher oder als Mitarbeiter. Dies
wird auch in Zukunft so bleiben.

Pfarrer Viktor Moosmayer,
Vorsitzender des Verwaltungsrats



1 St. Konradihaus

~Erziehung, Schule und berufliche Aus-
bildung sind unverzichtbare Voraus-
setzungen dafiir, dass junge Menschen
erfolgreich den Weg in ein selbststéandi-
ges und selbstbestimmtes Leben finden.
Das St. Konradihaus verfiigt Uber vielfal-

tige Angebote, die es ermdglichen, fiir
jeden Jugendlichen eine individuelle
Forderung zu entwickeln.”

Joachim Landthaler, Gesamtleiter

Das St. Konradihaus Schelklingen ist eine
Einrichtung der Jugendhilfe mit mehr als
125-jahriger Geschichte. Als kirchliche
Stiftung des privaten Rechts verfolgen wir
ausschlieBlich gemeinnutzige Zwecke.
Das St. Konradihaus bietet fir Jugendliche
und junge Erwachsene zwischen 12 und
27 Jahren ein kombiniertes Angebot:

« Wohnen

« Schule

* Ausbildung

» begleitende Fachdienste

Wir entwickeln gemeinsam mit jungen
Menschen einen tragfahigen Weg fir ihr
Leben. In den betreuten Wohngruppen,
in der Schule und in der Berufsausbildung
arbeiten wir wegweisend. Fir viele
Jugendliche bedeutet dies nicht nur eine
Orientierungshilfe, sondern die entschei-
dende Weichenstellung fur ihr Leben.

Das St. Konradihaus kann derzeit bis zu
153 Jugendliche und junge Erwachsene
aufnehmen. Alle unsere Angebote stehen
Médchen und Jungen offen.



Das St. Konradihaus liegt in einer
reizvollen Landschaft am FuB3 der
Schwiébischen Alb in der freundlichen
Kleinstadt Schelklingen, 25 Kilometer
westlich von Ulm. Schelklingen ge-
hért zum Alb-Donau-Kreis und z&hlt
etwa 7200 Einwohner.

Mitten im Leben, mitten in der Stadt: Die
zentrale Lage des St. Konradihauses in
Schelklingen und seine bewusst offene
Ausrichtung ermdglichen vielféltige
Begegnungen mit der Stadt, ihren Birgern
und Vereinen.

Als ,,katholische Rettungsanstalt fir altere
Knaben zu Schelklingen* ist das St. Konradi-
haus vor 125 Jahren gegrundet worden.
Heute zahlt das St. Konradihaus mit mehr
als 150 Heimpléatzen zu den grof3en Einrich-
tungen der Jugendhilfe in Stddeutschland.
Es beschéftigt etwa 190 Mitarbeiterinnen
und ist zweitgrof3ter Arbeitgeber in der
Stadt Schelklingen.
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Grundlage unserer Arbeit ist das ge-
meinschaftliche Leben, sei es in der
Padagogik des Alltags, der Gestaltung
von Freizeit, in der Schule und im Be-
ruf. Wir verfolgen im St. Konradihaus
ein gemeinsames Ziel: Junge Men-
schen sollen zu eigenstandigen, ver-
antwortlichen und handlungsfahigen
Persoénlichkeiten reifen.

Das St. Konradihaus nimmt junge Men-
schen auf, die aus den unterschiedlichsten
Grunden nicht mehr zu Hause leben kon-
nen oder die wegen ihres Verhaltens nicht
den gesellschaftlichen Anforderungen
gerecht werden. Die Ursachen sind vielfal-
tig und koénnen in personlichen Krisen und
Schwaéchen wie Leistungsstorungen, Per-
sonlichkeitsdefiziten oder Verhaltensauffal-
ligkeiten liegen.

Wir betreuen in unserer Einrichtung Jugend-
liche vom 12. Lebensjahr an. Rechtsgrund-
lage der Unterbringung sind der § 27 in Ver-
bindung mit den 88 34, 35a und 41 des Kin-
der- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII).

Junge Menschen kdnnen auch auf der
Grundlage der 88 71 und 72 Jugendge-
richtsgesetz (JGG) in unserer Einrichtung
aufgenommen werden.



Bei der Arbeit mit den jungen Men-
schen orientieren wir uns am christ-
lichen Menschenbild, der Grundlage
unseres Leitbilds.

Wir pflegen einen wertschatzenden Um-
gang, respektieren die Lebensgeschichte
jedes einzelnen jungen Menschen und
gestehen ihm das Recht auf Fehler zu.
Empathie prégt unsere Grundhaltung.

Unser Wirken soll nachhaltig sein. Wir stre-
ben durch unsere Arbeit dauerhafte Veréan-
derung an. Wir tun dies partnerschaftlich
zusammen mit den jungen Menschen durch
Fordern und Fordern.

Weil wir jungen Menschen Orientierung
geben wollen, missen wir Vorbild sein. Wir
sind deshalb bemiht, unsere ganze Person
mit einzubringen.

Was wir tun, das tun wir aus Uberzeugung
und mit Freude. Wir handeln verantwortungs-
bewusst, nehmen Kritik ernst und stehen zu
unserem Arbeitsauftrag fur unsere gesell-
schaftliche Aufgabe.

Wir sind als Einrichtung, aber auch als
Mitarbeiterlnnen Teil der Gesellschaft. Wir
halten deshalb die Struktur unserer Einrich-
tung offen, setzen uns mit gesellschaftli-
chen Veréanderungen auseinander und sind
ins Gemeinwesen eingebunden.

(Auszug aus dem Leitbild)
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Joachim Landthaler,

Gesamtleiter

Tel.0 7394 /2 47-38
joachim.landthaler@st.konradihaus.de

Andreas Arnold,
Wohnbereichsleiter

Tel. 07394 /2 47-26
andreas.arnold@st.konradihaus.de

Bernd Reil3
Wohnbereichsleiter

Tel. 07394 /2 47-56
bernd.reiss@st.konradihaus.de

Dorothea Rauscher
Fachbereichsleiterin Madchenarbeit
Tel. 07394 /2 47-70
dorothea.rauscher@st.konradihaus.de

Andreas Drohla

Leiter der Fachdienste

Tel. 07394 /2 47-11
andreas.drohla@st.konradihaus.de

Franz-Josef Aich

Schulleiter

Tel. 07394 /2 47-41
franz-josef.aich@st.konradihaus.de

Bernd Kohl, stv. Schulleiter
Leiter Berufliche Schulen

Tel. 0 73 94/ 247-41
bernd.kohl@st.konradihaus.de

Michael Kriger

Verwaltungsleiter

Tel. 07394 /2 47-72
michael.krueger@st.konradihaus.de



Unsere Einrichtung befindet sich mit-
ten in Schelklingen, mitten im Leben.
Das St. Konradihaus versteht sich als
Teil der Stadtgesellschaft und ist mit
ihr in vielfaltiger Weise verbunden.

e Schilerlnnen der Schelklinger Grund-
und Hauptschule lernen in unserem Hal-
lenbad das Schwimmen

e Unsere Schulsporthalle steht den ortli-
chen Vereinen offen.

 In der offenen Tee-Stube unserer zentra-
len Einrichtung begegnen sich bei Disco-
Veranstaltungen Jugendliche des St. Kon-
radihauses mit Jugendlichen aus der Stadt.

» Unser o6ffentlicher Hofladen in der Konra-
distralRe leistet einen Beitrag zur Nahver-
sorgung der Birgerinnen. Wir bieten dort
hauptsachlich Lebensmittel von unserem
Hofgut und aus unserer Backerei an.

e Die Ausbildungswerkstatten des St. Kon-
radihauses nehmen Auftrdge von Privatper-
sonen aus der Umgebung an.

» Gemeinsam mit der Polizei und der Stadt-
verwaltung verfolgen wir seit vielen Jahren
einen kriminalpraventiven Ansatz.

e Das St. Konradihaus beteiligt sich am
Ferienprogramm der Stadt Schelklingen.



2 Wohnen

~Jugendarbeit ist fir mich ein Stlick
Lebensinhalt. Nach einem vierjéhrigen
Auslandsaufenhtalt war fiir mich klar,
dass ich ins St. Konradihaus zurtickkom-
men werde. Hier flihle ich mich wie zu-
hause. Dass ich dann die erste koeduka-

tive Wohngruppe aufbauen konnte, war
eine Herausforderung und zugleich ein
doppelter Neubeginn.”

Ulrike Harbort, Wohngruppenleiterin

Das St. Konradihaus kann bis zu 153 Jugend-
liche aufnehmen. Sie leben in zentralen und
dezentralen Wohngruppen oder im betreu-
ten Jugendwohnen.

Im zentralen Wohnbereich leben ausschliel3-
lich ménnliche Jugendliche. Die dezentralen
Wohngruppen sind fir weibliche Jugendli-
che, mannliche Jugendliche oder als koedu-
kative Wohngruppen ausgerichtet. Betreutes
Jugendwohnen bieten wir fir mannliche
und weibliche junge Menschen an.

Die Wohngruppe als gezielt gestalteter
Lern- und Lebensraum bildet das grundle-
gende padagogische Konzept. Ein geregel-
ter Alltag vermittelt den jungen Menschen
Sicherheit. Unsere padagogischen Fachkréf-
te — Sozialpadagoglnnen und Erzieherlnnen —
stoRBen in der Wohngruppe auf vielféltige
Weise Lern- und Veradnderungsprozesse bei
den Jugendlichen an. Dazu zahlt auch ein
spezielles soziales Kompetenztraining als
Regelleistung.



Jeweils neun mannliche Jugendliche
und junge Erwachsene leben in un-

seren zentralen Wohngruppen. Hier

kénnen wir eine besonders intensive
erzieherische Betreuung leisten.

Die zentralen Wohngruppen eignen sich
besonders fur Jugendliche und junge Er-
wachsene, die in ihrem Leben, in Schule
und Ausbildung nachhaltig gescheitert
sind. Wir bieten ihnen einen férdernden
und haltgebenden Rahmen, in dem sie ver-
lorengegangene Fahigkeiten neu lernen.
Eine feste Tagesstruktur, soziales Lernen in
der Gruppe sowie Lebens- und Konfliktbe-
waéltigung prégen die erzieherische Arbeit.

Jede Wohngruppe in unserer zentralen
Einrichtung hat ihr eigenes Profil. Ob mut-
terlich-geborgene Atmosphére oder straffe
Resozialisierungsbedingungen: Fur unter-
schiedlich strukturierte Jugendliche kon-
nen wir das jeweils passende Betreuungs-
konzept bieten.
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Den Jugendlichen stehen in unseren
zentralen Wohngruppen iberwie-
gend Einzelzimmer zur Verfiigung,
die sie persénlich gestalten kénnen.
Gemeinschaftsraume férdern das
Zusammenleben.

Die Joann-Baptist-Sproll-Schule und die
Ausbildungswerkstatten des St. Konradi-
hauses befinden sich in unmittelbarer Néhe
zu den zentralen Wohngruppen auf dem
Gelande des Haupthauses in Schelklingen.
Dies ermdglicht einen intensiven Informati-
onsaustausch zwischen Betreuerinnen,
Lehrerlnnen und Ausbilderinnen. Kurze
Wege erleichtern die padagogische Arbeit
und kommen dem gemeinschaftlichen
Leben zugute. Auf dem Geladnde unserer
zentralen Einrichtung befinden sich auch
vielfaltige Freizeitmdglichkeiten (s. S. 23).




Katja Prinz, Jahrgang 1987
,.uUrspriinglich wollte ich Uberhaupt nicht
hierher. Aber nach meinen sechs Wochen
Probezeit fand ich es einfach cool. Zuerst
habe ich ein Praktikum in der Lehrbackerei
gemacht. Das hat mir nicht gefallen. Ich
wollte einen Beruf lernen, in dem man
anpacken muss und viel Geld verdienen
kann. Jetzt lerne ich Feinwerkmechanikerin
und bin im dritten Aushildungsjahr. In der
Metallwerkstatt bin ich das einzige Mad-
chen, mit den Jungs und den Ausbildern
komme ich gut klar. Fiir mich ist das Beste
am Konradihaus, dass ich hier eine Ausbil-
dung machen kann — draufRen findest Du
keinen Ausbildungsplatz.

Im September 2004 bin ich von der Mad-
chenwohngruppe in ein Appartement im
Betreuten Jugendwohnen umgezogen. Zu
den Erziehern habe ich ein freundschaftli-
ches Verhaltnis. Wenn man mithilft, be-
kommt man viel zurlick.

Meine Ziele? Ich will meine Ausbildung
bestehen, mir eine Arbeit suchen und spa-
ter nach Australien auswandern. Das war
schon immer mein Traum."

11
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Unser Hofgut in Oberschelklingen
liegt drei Kilometer vom St. Konradi-
haus entfernt. Auf mehr als 700 Meter
Hoéhe bewirtschaften wir 150 Hektar
Grinflache und Ackerland nach den
Richtlinien des integrierten Anbaus.

Auf dem Hofgut leben in der Regel zwolf
ménnliche Jugendliche gemeinsam mit
padagogischen Fachkraften, Ausbilderinnen
und deren Familien in einem besonders
geschiitzten sozialen Umfeld. Besonders die
Einheit von Wohngruppenhaus, Mitarbeiter-
wohnungen, landwirtschaftlichen Gebauden
sowie Schule und Ausbildung unterstitzt
das Leben in der Gemeinschaft. Zum Hofgut
gehdrt auch eine Forderwerkstatt (siehe
Ausbildung).

Bei unserem jahrlichen Hofgut-Fest pfle-
gen wir den Kontakt zur Bevolkerung und
geben gerne Einblick in unseren landwirt-
schaftlichen Betrieb.



Acht Madchen oder junge Frauen
wohnen in einem Appartementhaus
in der Schelklinger SchillerstraBe.

In der Madchenwohngruppe nehmen wir
Madchen und junge Frauen auf,

< deren Elternhaus nicht die erforderliche
Unterstitzung leisten konnte

« die korperlich und seelisch misshandelt
wurden

« die wegen ihrer friiheren Erfahrungen,
auch mit sexueller Gewalt und der damit
verbundenen Stérungen, den Schutz und
den Schonraum von Wohngruppe, hausei-
gener Schule und Ausbildungswerkstatt
bendtigen.

Ausschlie3lich weibliche padagogische
Fachkréfte betreuen die Bewohnerinnen
nach einem Bezugsbetreuerinnen-System:
Jede Mitarbeiterin ist fir mindestens ein
Madchen feste Ansprechpartnerin. Der
Arbeitsansatz ,,Parteiliche Madchenarbeit*
stellt Madchen und junge Frauen, ihre ge-
schlechtsbedingten und individuellen Le-
bensumstéande in den Mittelpunkt der Be-
treuungsarbeit.

13
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Unsere beiden koedukativen Wohn-
gruppen befinden sich auBerhalb der
zentralen Einrichtung, jedoch im
Stadtgebiet von Schelklingen. Hier
finden die ménnlichen und weibli-
chen Jugendlichen ein besonders
geschitztes Umfeld.

Das péadagogische Konzept der koedukati-
ven Wohngruppen sieht paritatisch besetz-
te Betreuer-Teams vor. Sie fordern die
Madchen und Jungen in ihrer Entwicklung
und ihrem sozialen Verhalten — gleichbe-
rechtigt und ganzheitlich. Der klar geglie-
derte Tagesablauf gibt den jungen Men-
schen Orientierung im Alltag. Dadurch
leben die Jugendlichen in einer stress- und
storungsfreien Umgebung, die ihre Person-
lichkeitsentwicklung férdert.

Die Wohngruppen arbeiten eng mit den
Lehrerinnen und Ausbilderinnen in unserer
zentralen Einrichtung zusammen und pfle-
gen auch den Kontakt mit den Eltern.



In der koedukativen Wohngruppe Am
Lutzelberg leben sechs jiungere mann-
liche und weibliche Jugendliche.

Das Wohnhaus liegt idyllisch, umgeben
von einem Garten an einem Bach in einem
Schelklinger Wohngebiet. Die Jungen und
Madchen in der Wohngruppe Am Lutzel-
berg besuchen in der Regel noch unsere
Schule. Lernforderung hat deshalb neben
bewussten Freizeit- und Spielangeboten
einen festen Platz im Tagesablauf.

In der koedukativen Wohngruppe
Goethestralle leben auch dltere
Jungen und Madchen gemeinsam.

Mitten in einem ruhigen Wohngebiet in
Schelklingen bietet die koedukative Wohn-
gruppe Goethestral3e Platz fir sechs Mad-
chen und Jungen ab 12 Jahren. Zum Haus
gehdren ein grol3er Garten mit gentgend
Platz fur Spiele im Freien. Die Jugendlichen
besuchen entweder noch unsere Schule
oder befinden sich bereits in der berufli-
chen Ausbildung.

15



16

Die Verselbststandigungsgruppe in
der Blaubeurer StraRe bietet lebens-
nahe Lernfelder fiir sieben mannliche
junge Menschen von 16 Jahren an.

Sie ist nach § 34 SGB VIII (Sonstige betreu-
te Wohnform) zwischen ,,klassischer* voll-
stationarer Wohngruppe und dem Betreu-
ten Jugendwohnen angesiedelt. Der Weg
in die Selbststéndigkeit wird sozialpadago-
gisch begleitet. Umfang und Intensitat der
Betreuung werden zugunsten zeitlicher
Gestaltungsraume gezielt gelockert und
verringert. So 6ffnet sich den Jugendlichen
der Weg in die Selbststandigkeit.




Talala i v
CAIVVRDTINT Y

Das betreute Jugendwohnen rundet
unser Angebot im Bereich Heimerzie-
hung und sonstige Wohnformen ab.

Das betreute Jugendwohnen eignet sich fiir

Jungen und Mé&dchen sowie junge Erwachse-
ne, fur die das Zusammenleben und Wohnen
in einer Gruppe nicht oder nicht mehr forder-

lich erscheint. Die jungen Menschen leben in
Einzelwohnungen. Hilfe und Beratung richten
sich individuell am Bedarf der Bewohner aus.

Fir das betreute Jugendwohnen nehmen
wir Jugendliche von 16 Jahren an auf. Vier
Fachkréfte sind Uber eine Kontaktstelle in
Schelklingen erreichbar. Diese Kontaktstelle
dient als regelméRiger Treffpunkt sowie
auch als Notunterkunft fir die jungen Men-
schen in Krisen.

17
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Doris Schatz, Diplom-Sozialpadagogin,
Jahrgang 1953, verheiratet, zwei Kinder,
seit 1980 im St. Konradihaus

Frage: Was ist lhnen bei lhrer Arbeit
als Erzieherin wichtig?

Antwort: Unsere Jugendlichen brauchen
Verlésslichkeit und Betreuer, die ihnen
Orientierung geben. Gemeinsame Freizeit-
aktionen, wie zum Beispiel unser jahrlicher
Sommerurlaub wirken sich positiv auf eine
vertrauensvolle Beziehungsarbeit aus.
Wichtig ist, dass sich unsere Jugendlichen
bei uns angenommen fiihlen und spater
selbstbewusst und selbststandig ihren
Schritt ins Leben wagen.

Frage: Ein anstrengender Job?

Antwort: In unserem Arbeitsfeld ist ein gut
funktionierendes Team sehr wichtig, um
auf die individuellen Bedurfnisse jedes
Jugendlichen eingehen zu kénnen. So hat
jeder Betreuer die Mdglichkeit, sich mit
seinen Stéarken und Interessen einzubrin-
gen. Unsere Dienste sind oft zeitintensiv
und erfordern grof3es Engagement. Motiva-
tion daflr erhalten wir von dankbaren
Jugendlichen, die unser Hilfsangebot
annehmen und sich positiv verdndern.



Michael Ehrhardt, Jahrgang 1985

,,Das St. Konradihaus habe ich mir selbst
ausgesucht. Bei meinem ersten Vorstel-
lungsgespréch habe ich mir die Wohngrup-
pen angeschaut und hatte gleich ein gutes
Gefuhl. Mir geféllt es hier bis heute sehr gut.

Bevor ich nach Schelklingen gekommen
bin, habe ich eine Ausbildung zum Koch
begonnen. Auch im zweiten Lehrjahr muss-
te ich nur Hilfsarbeiten machen, durfte nicht
einmal Sol3en kochen oder ein Schnitzel
braten. Es hat mir einfach keinen SpaR mehr
gemacht.

Im Konradihaus mache ich jetzt eine Ausbil-
dung zum Backer. Das ist das Richtige fir
mich. Spater will ich vielleicht noch Konditor
lernen. Friher hatte ich als Kochlehrling
immer sechs Wochen Berufsschulunterricht
im Block. Im St. Konradihaus gehe ich
dreimal in der Woche in die hauseigene
Berufsschule. Dadurch vergesse ich nicht so
viel, meine Noten sind hier besser gewor-
den. AuBerdem kann ich mich hier im Unter-
richt besser konzentrieren. Die ersten zwei-
einviertel Jahre habe ich in einer der zentra-
len Wohngruppen gewohnt, seit September
2005 lebe ich im Betreuten Jugendwohnen.
Fur mich ist es selbstverstandlich, dass ich
meinen Haushalt selber fiihre."

19



3 Fachdienste
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+ES ist mir sehr wichtig, dass Jugendliche
im St. Konradihaus mit allen ihren Fahig-
keiten und Schwierigkeiten akzeptiert
werden. Wenn sie wollen, bekommen sie
hier eine gute Chance zur Besinnung und
Entwicklung fiir ein zufriedenstellenderes

Leben. Beratung und Therapie sind dabei
oft hilfreiche Bausteine.”
Michael Rominger,
Diplom-Psychologe und Suchtberater

Die Fachdienste tragen zur persénlichen
und beruflichen Entwicklung der jungen
Menschen bei und unterstutzen die Erzieher-
Innen in ihrer Arbeit.

Zu den Fachdiensten gehdren:

» der Psychologische Dienst

» die Suchtberatung

 der kinder- und jugendpsychiatrische Dienst
= die Fachberatung und Supervision

« der freizeitpddagogische Dienst

Zudem bieten wir als Regelleistung ein
Gruppentraining sozialer Kompetenzen an.
Dabei lernen die Jugendlichen, wie sie auf
ihre Starken vertrauen und mit individuellen
Schwaéchen konstruktiv. umgehen kénnen.

Die psychologische und therapeutische
Betreuung erfolgt Uber den psychologi-
schen Dienst hinaus durch niedergelassene
Psychologlnnen, Psychotherapeutinnen und
Nervenarztinnen. Die medizinische Betreu-
ung leisten die niedergelassenen Arztinnen
der Stadt, ein Betriebsarzt sowie die Fach-
arztinnen und Krankenh&user.



Der psychologische Dienst unter-
stiitzt die Erzieherlnnen und hilft den
Jugendlichen mit Beratung und the-
rapeutischen Angeboten.

Zu den Aufgaben des psychologischen
Dienstes zéhlen Diagnostik, Beratung und
Therapie von Jugendlichen, auRerdem
beréat er die Erzieherlnnen. Mit jedem Ju-
gendlichen, der in das St. Konradihaus auf-
genommen wird, fiihrt der psychologische
Fachdienst einen ausfiihrlichen Eingangs-
test durch. Nach individuellem Bedarf setzt
der psychologische Fachdienst auch mo-
derne Therapiemethoden wie Biofeed-Back
oder Koérperarbeit ein.

Ein Kinder- und Jugendpsychiater
mit wochentlichen Sprechstunden
im St. Konradihaus unterstitzt bei
der Diagnose, bei Medikamentenein-
nahme, bei Vermittlungsfragen oder
Kriseninterventionen.

Die Sprechstunde in der Einrichtung halt
die Schwelle zur Inanspruchnahme des
Arztes niedrig und fordert die Bereitschaft
zur Mitarbeit. Der Kinder- und Jugend-
psychiater leistet die medizinische Versor-
gung bei psychiatrischen Krankheitsbildern
oder empfiehlt bei Bedarf eine stationare
Behandlung in einer Klinik.

Hierbei kommt dem St. Konradihaus die
langjahrige Kooperation mit der kinder- und
jugendpsychiatrischen Universitatsklinik
Ulm zugute.

21
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Individuelle Drogenprobleme werden
in der internen Drogenberatung bear-
beitet. Zudem bestehen enge Verbin-
dungen zu den kooperierenden Ein-
richtungen der Suchthilfe wie der
externen Drogenberatung, der statio-
ndren Entzugsbehandlung sowie der
Entwéhnungsbehandlung.

Die jungen Menschen, die sich im St. Konra-
dihaus vorstellen und bei uns leben, bringen
haufig auch Erfahrungen, Erlebnisse und
Beobachtungen mit legalen oder illegalen
Suchtmitteln mit. Der Suchtberater erarbei-
tet in Absprache mit Betreuerlnnen, Lehrer-
Innen und Ausbilderinnen einen Forderplan
mit und fir diese Jugendlichen. Durch seine
inhaltliche und zeitliche Gliederung sowie
seine regelmaRiige Uberpriifung bewirkt er
Veranderungen und wendet die Gefahr von
Abhangigkeit ab.

Vielfaltige Vorbeugungsmafinahmen ergan-
zen die Arbeit mit den betroffenen jungen
Menschen. RegelméaRige Besprechungen,
Weiterbildungen und Vortrdge zum Sucht-
mittelkonsum und zu anderen Formen der
Abhangigkeit schaffen eine gemeinsame
Arbeitsgrundlage, sensibilisieren die Mit-
arbeiterinnen und eréffnen weitere Hand-
lungsmoglichkeiten.

Das St. Konradihaus pflegt eine enge Zu-
sammenarbeit mit der Universitatsklinik fir
Kinder- und Jugendpsychiatrie UIm, den
Zentren fUr Psychiatrie Stdwirttemberg
wie dem ZfP Bad Schussenried und der
WeilRenau (clean.kick und Mariatal) sowie
mit der Munsterklinik Zwiefalten.
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Die Freizeitpadagogik im St. Konradi-
haus verfolgt das Ziel, freie Zeit sinn-
voll und erlebnisreich zu gestalten.

Die Jugendlichen werden dabei zusétzlich
zur freizeitpadagogischen Betreuung in den
Wohngruppen von einem Freizeitpadago-
gen unterstitzt, der sie ermutigt, neue und
ungewohnte Erfahrungen zu machen. Mit
vielféltigen Freizeitangeboten und erlebnis-
padagogischen Mal3nahmen innerhalb wie
aullerhalb des St. Konradihauses férdern wir
die Selbstverwirklichung der Jugendlichen.
Zu unseren Freizeiteinrichtungen zéahlen
Schwimmbad, Turnhalle, Hartplatz, Tee-
stube, Judo-Raum und Internetcafé.

Padagogische Arbeit bendtigt Bera-
tung und Reflexion. Fachberatung
und Supervision begleiten unsere
Mitarbeiterinnen.

Der Teamberater berét die Teams bei ihrer
Arbeit in der Gruppe. Als Au3enstehender
kann er in diesen Situationen unvoreinge-
nommen die Dynamik zwischen Mitarbeiter-
Innen und Jugendlichen beleuchten und
dadurch Lésungen aufzeigen, die das Team
bisher Gbersehen hat.
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4 Schule
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»Bildungsplan und individuelle Forde-
rung sind an unserer Schule kein Wider-
spruch — ganz im Gegenteil. Wir férdern
jeden einzelnen Schiller nach seinen
Stérken und Schwéchen. Hier kénnen wir

die Jugendlichen zu einem Ziel bringen,

dem Schulabschluss, den sie anderswo

wahrscheinlich nicht erreichen wirden.*
Bernd Stegmaier, Lehrer

Die Joann-Baptist-Sproll-Schule am St. Kon-
radihaus ist eine in allen Schularten staatlich
anerkannte Schule fur Erziehungshilfe. Sie
orientiert sich an den besonderen Bedirf-
nissen der Schulerlinnen, die fast aus-
schlie3lich in der Einrichtung leben. Unsere
Schule nimmt verhaltensaufféllige und
lernbehinderte Jugendliche auf. Die einzel-
nen Schularten bauen aufeinander auf und
bilden ein System, in dem wir die Jugendli-
chen bis zum Abschluss einer anerkannten
Berufsausbildung fuhren kénnen.

Erfahrene Padagoginnen gehen im Unter-
richt auf die personliche Leistungsféhigkeit
der Schulerlnnen ein. Kleine Klassen schaf-
fen eine intensive Lernatmosphére.

In enger Zusammenarbeit zwischen den
Lehrerinnen, Ausbilderinnen, Erzieher-
Innen, Sozialpddagoglnnen, und den er-
ganzenden Fachdiensten bildet die Joann-
Baptist-Sproll-Schule ein wesentliches
Element der padagogischen Einheit des
St. Konradihauses.



Hauptschule, 6. bis 9. Schuljahr

Die Hauptschule vermittelt eine solide
Allgemeinbildung, die sich an lebensnahen
Situationen, konkreten Aufgaben und prak-
tischem Handeln orientiert. Sie spricht
Schiilerlnnen an, die ihre Starken im an-
schaulichen Denken und praktischen Han-
deln haben. Ganzheitliche handlungsorien-
tierte Unterrichtsformen erleichtern das
Verstehen und Lernen.

Férderschule, 6. bis 9. Schuljahr

Die Forderschule eignet sich fur Schilerin-
nen, die wegen ihrer eingeschrénkten Lern-
féhigkeit den Anforderungen der Haupt-
schule nicht gewachsen sind. Die Zahl der
Unterrichtsstunden richtet sich nach dem
Bildungsplan der Schule fir Erziehungshilfe
sowie nach dem Lehrplan der Foérderschule
des Landes Baden-Wurttemberg.

In beiden Schularten gestalten wir den
Unterricht zum Teil nach dem ,,Marchtaler
Plan*“, dem Erziehungs- und Bildungsplan
der katholischen freien Schulen. Intensives
Lernen in kleinen Gruppen ist typisch fir
unsere Schule.
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Bei der Kooperation Férderschule/

Hauptschule - Berufsvorbereitungs-
jahr handelt es sich um einen zwei-
jéhrigen Schulversuch.

Dieses Modell unterstutzt Schuler, die einer
Berufsvorbereitung bedurfen, beim Wech-
sel von der Regelschule in eine Berufsaus-
bildung. Der Ubergang von der Férder- oder
Hauptschule zum Berufsvorbereitungsjahr
erfolgt in kleinen Stufen.

Im ersten Jahr liegt der Schwerpunkt des
Unterrichts auf dem Lehrplan der Haupt-
oder Forderschule, enthalt jedoch bereits
Teile der Berufschule. Die Schulerlnnen sind
in diesem Jahr noch regelschulpflichtig. Im
zweiten Jahr verlagert sich der Schwerpunkt
des Unterrichts auf die Berufsvorbereitung
und Berufsschule, erganzt durch Inhalte aus
der Haupt- oder Forderschule. In diesem
zweiten Jahr besitzen die Schilerinnen den
Status eines/r Schilerln im Berufsvorberei-
tungsjahr.




Im Berufsvorbereitungsjahr erlangen
Jugendliche die Ausbildungsreife.
Falls sie danach keine Ausbildung
beginnen, haben sie mit dem Besuch
dieser Schulform ihre Berufsschul-
pflicht erfillt.

Wir unterrichten mit Schwerpunkt auf dem
Theorieunterricht in kleinen Klassen und mit
etwa 32 Schulstunden je Woche. Sie sind
aufgeteilt in zwei Drittel Theorieunterricht
und ein Drittel Fachpraxis in der jeweiligen
Schulwerkstatt.

Folgende Praxisfelder bieten wir an:

» Praxisfeld Holztechnik
» Praxisfeld Farbtechnik

Eine Berufserkundung in anderen Praxisfel-
dern ist moglich. Das Schuljahr endet mit
einer Abschlussprufung nach den landes-
einheitlichen Vorgaben. Uber eine Zusatz-
prifung kénnen die Schilerinnen den
Hauptschulabschluss erlangen.
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Die einjahrige Sonderberufsfach-
schule ist eine Vollzeitschule, die
bei erfolgreichem Besuch als erstes
Ausbildungsjahr auf die Berufsaus-
bildung angerechnet wird.

Wir unterrichten etwa 32 Schulstunden je
Woche, aufgeteilt in ungefahr ein Drittel
Theorie und zwei Drittel Fachpraxis in der
jeweiligen Schulwerkstatt.

Wir bieten die einjahrige Sonderberufsfach-
schule in folgenden Bildungsgangen an:

« Erndhrung

= Metalltechnik
» Farbtechnik
* Holztechnik

Das Schuljahr endet mit einer fachprakti-
schen Abschlussprifung nach den landes-
einheitlichen Vorgaben.



Die Sonderberufsschule vermittelt
als Teilzeitschule durch fachtheoreti-
schen, fachpraktischen und allge-
meinbildenden Unterricht die Kennt-
nisse fir die Berufsausbildung.

Bei den handwerklich-gewerblichen Ausbhil-
dungsberufen bieten wir die Berufsschule
fir die Regelaushildung und fur die Ausbil-
dung zum/r Fachwerkerln an. Der Unterricht
wird in kleinen Klassen erteilt mit 13 Unter-
richtsstunden in der Woche. Alle Ausbildun-
gen fihren neben der praktischen Priifung
bei der Handwerkskammer zu einer Schul-
abschlussprifung nach den landeseinheit-
lichen Vorgaben.

Wir bieten die Sonderberufsschule fir fol-
gende Aushildungsberufe an:

e Backer/-in

* Koch/Kéchin

e Fachkraft im Gastgewerbe

e Fachverkaufer/-in im Nahrungsmittel-
handwerk (Backerei/Konditorei)

e Feinwerkmechaniker/-in

e Maler/-in und Lackierer/-in

e Fachwerker/-in im Maler- und
Lackiererhandwerk

e Tischler/-in

e Holzfachwerker/-in

e Landwirtschaftsfachwerker/-in

e Forderwerkstatten
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5 Ausbildung
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»Die Jugendlichen sollen es spater einmal
schaffen — nicht nur in der Ausbildung,
sondern auch im spateren Berufsleben.
Bisher haben alle meine Auszubildenden
ihre Priifung bestanden, manche nehmen

sogar erfolgreich an Wettbewerben teil.
Das motiviert mich.”
Gisela Jolly, Ausbildungsleiterin
Fachkraft im Gastgewerbe

Berufsausbildung und Lernen in der Schule
richten wir an der Lern- und Leistungsfahig-
keit wie auch an den Interessen der Jugend-
lichen aus. Wir bilden sie nicht allein fir
einen Beruf aus, sondern férdern vor allem
ihre Entwicklung zur Personlichkeit.

Padagogisch und handwerklich besonders
qualifizierte Ausbilderlnnen gehen auf die
personlichen Fahigkeiten und Mdglichkeiten
der Jugendlichen ein, stimmen Erziehung
und Ausbildung aufeinander ab.

Unser Ausbildungsangebot steht auch
jungen Menschen offen, die nach wie vor zu
Hause wohnen oder aus anderen Einrich-
tungen kommen.

Das St. Konradihaus bietet fir Jungen und
Madchen die Vollausbildung und die Fach-
werkerausbildung in verschiedenen Berufen
an. Forderwerkstétten bereiten auf die Aus-
bildung vor, Praktika erleichtern die Berufs-
wahl. Jugendliche kénnen auch Qualifizie-
rungsbausteine nach § 69 BBIG erlangen.



Im St. Konradihaus stehen alle Aus-
bildungsberufe grundsatzlich Mad-
chen wie Jungen offen. Erfahrene
Ausbilderinnen in den Werkstéatten
arbeiten eng mit der hauseigenen
Berufsschule und den Betreuerinnen

Zusammen.

Unsere Ausbildungsangebote (Vollausbil-
dung zur Gesellenprifung nach dem Be-
rufsbildungsgesetz und der Handwerksord-
nung):

* Béackerln

« Fachverkauferin im Nahrungsmittelhand-
werk Schwerpunkt Backerei/Konditorei

* Koch/Kdchin

» Fachkraft im Gastgewerbe

» FeinwerkmechanikerIn Schwerpunkt
Maschinenbau

« Malerln und Lackiererln Schwerpunkt
Gestaltung und Instandhaltung

e TischlerIn

e Landwirtln

AA
SRS 3%
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Im St. Konradihaus bilden besonders

erfahrene und péadagogisch geschulte
Handwerksmeisterinnen aus. Sie rich-
ten sich nach den persénlichen Leis-
tungsmaoglichkeiten und Leistungsfa-
higkeiten jedes Jugendlichen.

Im ersten Ausbildungsjahr besuchen Ju-
gendliche in den folgenden Berufen unse-
re eigene Berufsfachschule im Vollzeitun-
terricht: Backerln, Feinwerkmechanikerin,
Malerln und Lackiererin sowie TischlerIn.
Im zweiten Lehrjahr wechseln sie in unsere
Ausbildungswerkstétten. In den anderen
Berufen lernen die Jugendlichen bereits
vom ersten Lehrjahr an in unseren Werk-
statten.




Neben der Vollausbildung zur Gesel-
lenprifung bietet das St. Konradihaus
auch die Fachwerkerausbildung an.

Die Fachwerkerausbildung ist in folgenden
Berufen mdglich:

e Fachwerkerln im Maler- und Lackierer-
handwerk

» Holzfachwerkerin

e Landwirtschaftsfachwerkerin

Grundlage der Fachwerkerausbildung sind
§ 42b HWO und § 64 BBIG.
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Jungen Menschen, die nicht oder
noch nicht in einer Berufsausbildung
bestehen kénnen, helfen wir durch
berufliche und soziale Férderung.

Ziele in unseren Forderwerkstéatten im Hof-
gut und in der zentralen Einrichtung sind,
dass die Jugendlichen die Ausbildungsreife
erlangen und anschlief3end in einer Fach-
werker- oder Regelausbildung bestehen
kdnnen, dass sie Arbeitsfahigkeit und grund-
legende handwerkliche Fertigkeiten erler-
nen, Arbeitstugenden und Durchhaltever-
mdgen in kleinen Schritten trainieren.

Die beiden padagogisch und handwerklich
ausgebildeteten Fachkréfte leiten unsere

Forderwerkstatten in enger Zusammenar-
beit mit dem psychologischen Dienst.

Neben der werkpraktischen Unterweisung
besuchen die Jugendlichen unsere Berufs-
schule.



Robert Frankenhauser, Werkstattlei-
ter Malerei und Lackiererei, Jahr-
gang 1963, verheiratet, drei Kinder,
seit 1995 im St. Konradihaus

Frage: Ein ungewéhnlicher Arbeits-
platz fir einen Handwerksmeister?

Antwort: Anfangs war es eine Umstellung.
In einem Handwerksbetrieb ist vor allem
Leistung gefordert. Im St. Konradihaus
stehen an erster Stelle die handwerklichen
Qualitaten, die wir den Jugendlichen in der
Ausbildung vermitteln.

Frage: Wie kommen Sie mit den Ju-
gendlichen klar?

Antwort: Meine Erfahrung ist, dass man mit
jedem individuell umgehen muss. Ich glau-
be, dass wir ein recht gutes Verhaltnis
zueinander haben. Hilfreich war fur mich
eine sonderpadagogische Zusatzausbildung,
die mir das St. Konradihaus angeboten hat.

Frage: Gibt es keine Schwierigkeiten?
Antwort: Natirlich gibt es die, weil wir ver-
suchen, aus jedem Jugendlichen das Beste

heraus zu holen. Aber die Arbeit macht mir
Spal3. Jeden Tag erlebe ich Lichtblicke.
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6 Individuelle Zusatzleistungen

»Die Arbeit mit jungen Menschen ist fiir
mich mehr als nur ein Job. Es ist wichtig
und schdn, wenn es immer wieder gelingt,
zu Jugendlichen eine Beziehung aufzu-
bauen. Das Gute am St. Konradihaus ist,

dass Jugendliche mit Hilfe von Betreuern

Probleme angehen und I6sen kénnen. “
Matthias Schropp,
Freizeitpadagoge und AAT-Coach

Das St. Konradihaus ergéanzt seine padago-
gische Arbeit innerhalb der Hilfeplanung mit
individuellen Zusatzleistungen. Diese ver-
einbaren wir nach Bedarf und in Absprache
mit den Jugendlichen und dem Jugendamt.

Wir haben aus den zahlreichen Zusatzleis-
tungen jene aufgefuhrt, die im St. Konradi-
haus regelméaRig in Anspruch genommen
werden:

» Anti-Aggressivitats-Training®
» Intensive sozialpddagogische Einzel-
betreuung

Weitere heilpddagogische, psychologische
oder therapeutische Zusatzleistungen wie
zum Beispiel heilpddagogisches Reiten
hangen vom individuellen Bedarf des Ju-
gendlichen ab und werden im Einzelfall
vereinbart.



Das Anti-Aggressivitats-Training®
(AAT®) begegnet gewaltbereiten
Jugendlichen mit einer professionel-
len Methode.

Das AAT® ist eine Form konfrontativer
Padagogik, bei er es um die permanente,
unmittelbare Konfrontation des Taters mit
seinen Taten und ihren Folgen geht. Der
lerntheoretische Ansatz besagt, dass
gewalttatiges Verhalten erlernt wurde und
somit auch wieder abtrainiert werden kann.
Das Training bieten speziell ausgebildete
Fachkrafte des St.Konradihauses an.

Die intensive sozialpddagogische
Einzelbetreuung z&hlt zu den indivi-
duellen Zusatzleistungen.

Grunde hierfiir kdnnen zum Beispiel starke
Auffalligkeiten nach einer Eskalation in der
Familie oder in unserer Einrichtung sein. Die
intensive sozialpadagogische Einzelbetreu-
ung erganzt die regulére Betreuung in der
Wohngruppe, in der Schule und der Ausbil-
dung. Die Einzelbetreuung leisten wir mit
eigenen Fachkraften im St. Konradihaus.
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Meine letzte Chance

,.Weg, einfach nur weg. Am besten gleich

zur Bundeswehr. Dieser Gedanke ging mir
durch den Kopf, als ich kurz vor meinem 18.
Geburtstag ins Konradihaus gekommen bin.
Jetzt bin ich einer unter etwa 140 Jugendli-
chen, die alle irgendwie Dreck am Stecken
hatten. Das war mein erster Eindruck.

Zuhause konnte und wollte ich nicht blei-
ben. Meine Mutter war mit mir Uiberfor-
dert, ihr Lebensgeféhrte hat mich geschla-
gen. Deshalb hatte ich Hilfe beim Jugend-
amt gesucht, das mich in ein Internat ein-
gewiesen hat. Dort sollte ich eine Ausbil-
dung machen, aber das habe ich damals
nicht geschafft. Ich habe mehrere Lehren
abgebrochen. Als ich nach Schelklingen
kam, wurde mir bewusst: Das ist deine
letzte Chance!

In der Schreinerwerkstatt habe ich endlich
einen Abschluss geschafft. Sehr geholfen

haben mir die Erzieher im Konradihaus. Sie
waren die ersten Menschen, zu denen ich
Vertrauen fasste. Inzwischen habe ich eine
feste Arbeit bei einem Kichenstudio und

freue mich abends auf meine Wohnung.*

Sven Eberle (Jahrgang 1978)



Ein toller Empfang

,.Bei meiner Familie ist es mir immer gut
gegangen, aber den Birgerkrieg im Kosovo
habe ich nicht mehr ausgehalten. Weil ich
einen Onkel in Munchen hatte und bereits
ein paar Worte Deutsch konnte, bin ich aus
meiner Heimat geflohen.

Im Juli 1992 hat mich das Minchner Ju-
gendamt nach Schelklingen vermittelt. Ich
war einer von vier Jugendlichen aus dem
Kosovo, die das St. Konradihaus damals
aufgenommen hat.

Ich erinnere mich genau an meinen ersten
Tag in Schelklingen: Ein toller Empfang, es
hat mir einfach gut gefallen. Im Konradi-
haus habe ich eine Ausbildung zum Elektro-
installateur abgeschlossen und zusatzlich
bei der Inlingua-Sprachschule vollends
richtig Deutsch gelernt.

Nun stehe ich seit einigen Jahren auf
eigenen Beinen. Ich habe die Meisterpru-
fung abgelegt und bin jetzt im Aul3en-
dienst tatig. Auch privat habe ich hier
mein Glick gefunden und meine Freundin
geheiratet.“

Luan Kugi (Jahrgang 1976)
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»Wir betreuen Auszubildende aus ganz
Deutschland wahrend ihres Blockunter-
richts an der Gewerblichen Schule in
Ehingen. Jugendwohnheim heil3t nicht nur
Unterkunft auBerhalb des Elternhauses,
sondern kann fur jeden Einzelnen ein

soziales Lernfeld sein. Den Aufenthalt der

Schiller bei uns wollen wir padagogisch

so sinnvoll wie mdglich gestalten. “
Ginther Lenz, Leiter Schillerwohnheim

Als Einrichtung der Jugendhilfe engagiert
sich das St. Konradihaus auf vielfaltige Wei-
se fir die Region.

< In der AuRBenstelle Ehingen unserer Schu-
le fur Erziehungshilfe férdern wir Kinder der
Klassen 5 bis 9, die besondere pédagogi-
sche Hilfen benétigen.

= Unsere Kooperations- und Beratungsstelle
fur Lehrerlnnen, Schilerlnnen und Eltern in
Ehingen erarbeitet einzelfallbezogen eine

Forderstrategie fur Kinder und Jugendliche.

» Soziale Gruppenarbeit ist ein Angebot fur
junge Menschen zwischen 7 und 14 Jahren
im Jugendhaus der Stadt Dietenheim.

* Gemeinsam mit der Stadt Dietenheim
leisten wir die hauptamtliche sozialpadago-
gische Betreuung im Jugendhaus Dieten-
heim und Beratung fiir den selbstverwalte-
ten Jugendtreff Furios im Stadtteil Regglis-
weiler.

» Berufsschulerinnen der Gewerblichen
Schule Ehingen bieten wir auf der Grundla-
ge des § 13 SGB VIII (Jugendsozialarbeit)
Unterkunft und padagogische Betreuung in
unserem Schilerwohnheim Ehingen.
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Berufsschiilerinnen der Gewerbli-
chen Schule Ehingen kénnen fir die
Dauer des Blockunterrichts in unse-
rem modernen Schiilerwohnheim in
Ehingen wohnen.

Das Wohnheim in unmittelbarer Nahe der
Schule bietet 155 Platze, davon 80 in Einzel-
zimmern. Mehrere Zimmer bilden eine
Wohneinheit mit Teekliche und Aufenthalts-
raum. Die Schulerinnen kdnnen sich in der
Wohnheim-Mensa oder als Selbstversorger-
Innen in der Teekiiche ihres Wohnbereichs
verpflegen. Im Computerraum stehen acht
Computer-Platze mit Internetzugang zur Ver-
flgung. Teilweise haben die Zimmer Inter-
netanschluss, die Schilerlnnen kénnen
Computer im Wohnheim leihen.

Den Schilerinnen machen wir ein vielfalti-
ges Lern-, Begegnungs- und Freizeitange-
bot. Professionell ausgestattet ist das Fit-
nessstudio, ansprechend gestaltet das Bis-
tro mit Billardtisch. Ein Bolzplatz und eine
Boccia-Bahn laden zum gemeinsamen
Spiel im Freien ein.
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Die AuBenstelle unserer Schule fir
Erziehungshilfe in Ehingen umfasst
die Klassenstufen 5 bis 9. In Zusam-
menarbeit mit dem Alb-Donau-Kreis
fordern wir Kinder, die besondere
padagogische Hilfen zur Entwicklung
ihres Lernens und ihres sozialen
Handelns benétigen.

Erziehender Unterricht vermittelt nicht nur
Unterrichtsstoff, sondern nimmt die Schuler-
Innen einzeln und als Gruppe ganzheitlich
wahr. Die Lehrkréfte setzen flexibel ver-
schiedene Methoden ein, gestalten den
Schultag durch Angebote zur Férderung
von Motivation und Leistungsbereitschaft,
bieten Lernhilfen und Lernférderung an.

Ein sozialpddagogischer Fachdienst bildet
einen weiteren wesentlichen Bestandteil
des Angebots. Er arbeitet mit den Kindern
auch losgelést vom Unterricht.

In enger Zusammenarbeit mit Regelschu-
len und den Schulbehdrden nehmen wir in
unserer Aul3enstelle Ehingen auch Gast-
schilerlnnen vorubergehend auf. Wir tra-
gen dazu bei, dass sich ihre Schul- oder
Lebenskrise beruhigt.



Wohn- und Betreuungsangebote

Zentrale Wohngruppen
11 Wohngruppen fir mannliche Jugendliche und
junge Erwachsene

Dezentrale Wohngruppen

« Wohngruppe Hofgut

e Madchenwohngruppe Schillerstralle

» Koedukative Wohngruppe Am Liitzelberg

« Koedukative Wohngruppe GoethestralRe

» Verselbststandigungsgruppe Blaubeurer Stral3e
e Betreutes Jugendwohnen

Soziales Kompetenztraining

Joann-Baptist-Sproll-Schule im St. Konradihaus

Schule fur Erziehungshilfe
Hauptschule 6. bis 9. Schuljahr
Forderschule 6. bis 9. Schuljahr

Sonderberufsfachschule
e Erndhrung » Farbtechnik
» Metalltechnik * Holztechnik

Sonderberufsschule

e Backer/-in * Koch/Kéchin

e Fachkraft im Gastgewerbe

e Fachverkéufer/-in im Nahrungsmittelhandwerk
(Béackerei/Konditorei)

e Tischler/-in * Holzfachwerker/-in

e Feinwerkmechaniker/-in e Maler/-in und Lackierer/-in

e Fachwerker/-in im Maler- und Lackiererhandwerk

e Landwirtschaftsfachwerker/-in

e Forderwerkstatten

Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)
Schulmodell Kooperationsklasse/BVJ
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Ausbildung

Ausbildungsberufe

» Bécker/-in = Koch/Kéchin

e Fachkraft im Gastgewerbe

e Fachverkdufer/-in im Nahrungsmittelhandwerk
Schwerpunkt Béckerei/Konditorei

e Tischler/-in * Holzfachwerker/-in

e Feinwerkmechaniker/-in Schwerpunkt Maschinenbau

e Maler/-in und Lackierer/-in Schwerpunkt Gestaltung
und Instandhaltung

e Fachwerker/-in im Maler- und Lackiererhandwerk

e Landwirt/-in

e Landwirtschaftsfachwerker/-in

Berufsvorbereitende MaRnahmen
» Forderwerkstatten
e Praktika zur Berufsorientierung

Qualifizierungsbausteine (§ 69 BBIG)

Fachdienste

Interne Fachdienste

» Psychologischer und psychiatrischer Dienst
e Suchtberatung » Freizeitpddagogik
e Teamberatung

Externe Fachdienste

< Niedergelassene Psychologlnnen,
Psychotherapeutinnen und Nervenérztinnen

= Niedergelassene Arztinnen, Betriebsarzt,
Fachérztinnen und Krankenhduser

Individuelle Zusatzleistungen

Anti-Aggressivitatstraining

Intensive sozialpddagogische Einzelbetreuung
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St. Konradihaus Schelklingen
Konradistraf3e 1
D-89601 Schelklingen

Telefon 07394 /2 47-0 (Zentrale)
Telefax 07394 /247-60

E-Mail stiftung@st.konradihaus.de
Internet www.st.konradihaus.de

Ansprechpartnerinnen
Leitungsteam mit Durchwahl-Telefonnum-
mern und E-Mail-Adressen siehe Seite 6.

Anfahrt

Ubersichtskarte mit Wegbeschreibung
fur die Anfahrt mit Auto oder Bahn siehe
Umschlagseite auf3en.

Impressum

Herausgeber: St. Konradihaus Schelklingen
Layout/Redaktion: profitextulm — Biro fir
Offentlichkeitsarbeit (Thomas Zehender)
Fotos: St. Konradihaus, Thomas Zehender
Druck: Le Roux, Erbach
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Anfahrtskizze

Winturg

Hoingen

hakery Iropirti et

Heseriheim ..-"'"--

Donaunwerth

Blauboren
Schalklangan

Enengen Augpburg
Bawrach
Ttingen lemmngm

r LES iV
Bavornbung

ﬁ:nrrs.\lrﬂ

Anfahrt (PKW):

A8, aus Richtung Munchen

Autobahn A8, Ausfahrt UIm-West

B 28 Richtung Blaubeuren,

B 492 Richtung Ehingen bis Schelklingen

A8, aus Richtung Stuttgart, Karlsruhe
Autobahn A8, Ausfahrt Merklingen
Richtung Blaubeuren,

B 492 Richtung Ehingen bis Schelklingen

A7, aus Richtung Kempten

Autobahn A7, Dreieck Hittistetten

B 10 Richtung Ulm

B 28 Richtung Blaubeuren,

B 492 Richtung Ehingen bis Schelklingen

Anreise (Bahn):

Bahnstrecke Ulm — Sigmaringen
Bahnhof Schelklingen,

5 Minuten FuRBweg Richtung Stadtmitte

www.profitextulm.de



